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I.  BÁO CÁO CỦA  HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ  

1.  Tình hình kinh doanh năm 2009 : 

Đầu năm 2009 mặc dù còn nhiều khó khăn do tồn kho giá cao để lại từ cuối năm 

2008, bên cạnh đó là những nhân tố tích cực từ sự phục hồi của tình hình kinh tế 

thế giới, sự hổ trợ của nhà nước về lãi suất cho nguồn vốn vay ngắn hạn và hệ 

thống phân phối của Thép Việt rất mạnh nên đã hạn chế được những tác động tiêu 

cực để đạt được kết quả sau:  

Doanh thu thuần (đồng) 7,539,334,000,000 

Lợi nhuận sau thuế (đồng) 656,386,000,000 

Lợi nhuận sau thuế / Doanh thu thuần  8.71% 

Lợi nhuận sau thuế / Vốn chủ sở hữu  39.15% 

Cổ tức  20% 

(Tham chiếu 1: Tóm tắt Báo cáo tài chính hợp nhất năm 2010) 
 
2. Kế hoạch kinh doanh năm 2010 : 

A. Khó khăn năm 2010  : 

 Chính Phủ chủ trương siết chặt tăng trưởng tín dụng 25%, điều này sẽ làm 

ảnh hưởng đến quy mô đầu tư trong xây dựng cơ bản. 

 Cán cân thương mại của nước ta tiếp tục nhập siêu, yếu tố này góp phần làm 

mất ổn định tỷ giá ngoại tệ trong khi Công ty lại có tỷ lệ vốn vay cao và chủ 

yếu bằng ngoại tệ 

B. Thuận lợi năm 2010  : 

 Thương hiệu Pomina là sự lựa chọn số một về chất lượng cho các công trình 

trọng điểm như cầu đường, nhà cao tầng …vv… 

 Nhà máy sản xuất sắt xây dựng Thép Thép Việt đã đi vào hoạt động ổn định, 

năm 2010 sẽ đạt 85% công suất thiết kế (385 ngàn mt), đưa cả hệ thống hiện 

có thể sản xuất lên đến 1 triệu mt sắt xây dựng năm, tăng khả năng mở rộng 

thị phần đáp ứng đầy đủ nhu cầu khách hàng 

 Các chỉ tiêu tiêu hao hiện nay được đánh giá là 1 trong 5 cty có các chỉ tiêu 

hiệu quả nhất thế giới (Diễn ra tại Itaky tháng 12/2009), đảm bảo nâng cao 

khả năng cạnh tranh không những trong nước mà cả quốc tế   
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C. Dự kiến các chỉ tiêu chủ yếu của năm 2010 

Doanh thu thuần  10,117,000,000,000đ 

Lợi nhuận sau thuế  612,000,000,000đ 

Lợi nhuận sau thuế / Doanh thu thuần  6.05% 

Lợi nhuận sau thuế / Vốn chủ sở hữu  32.71% 

Cổ tức  20% 

 
D. Giải pháp năm 2010 : 

 Huy động vốn nhằm giảm chi phí tài chính 

 Mở rộng thị phần 

 Xây dựng nhà máy luyện thép 1 triệu mt, Xây dựng cảng chuyên dùng phục 

vụ cho các nhà máy  

 Tiếp tục nghiên cứu khả khi dự án cán nguội và các sản phẩm sau cán 

 Nhằm khắc phục tình trạng loại trừ hàng tồn kho (phế liệu) trong Báo cáo tài 

chính kiểm toán cho những năm tài chính về sau này, HĐQT sẽ mời đơn vị 

kiểm toán tham gia quan sát quá trình nhập xuất kho nguyên vật liệu liên tục 

trong một khoảng thời gian 2-3 tuần trước khi kết thúc năm tài chính. 

3. Kết quả thực hiện dự án Pomina 3 :  

[a]  Giới thiệu dự án  

- Địa điểm: Khu Công nghiệp Phú Mỹ 1, Tỉnh Bà Rịa – Vũng tàu (KCN nặng) 

- Khu đất: khu đất xây dưng nhà máy có tổng diện tích 46 ha, nằm ngay trục lộ 

đường số 17, cách Nhà máy Điện Phú Mỹ khoảng 1.500m. 

- Tổng vốn (cố định) đầu tư: 1.379 tỷ đồng 

- Tổng công suất thiết kế: 1.000.000 tấn/năm 

[b]  Nhu cầu vốn đầu tư:  

-   Nhu cầu vốn cố định 

STT HẠNG MỤC Giá trị (đồng) 

Nhu cầu Vốn cố định 1.379.000.000.000 

Nguồn  

1 Vốn chủ sở hữu (36%) 495.000.000.000 

2 Vốn vay ngân hàng (64%) 884.000.000.000 
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-  Nhu cầu vốn lưu động 

STT Hạng mục Năm 2012 Năm 2013 Từ năm 2014 trở đi 

1 Sản lượng (tấn) 540.000 800.000 1.000.000 

2 Doanh thu (tỷ) 5.036,7 7.461,7 9.327,2 

3 Vốn lưu động (tỷ) 555,5 823,0 1.028,7 

[c]  Tiến độ triển khai dự án : 

Trong năm 2009 Công ty đã ký xong hợp đồng với nhà cung cấp thiết bị chính 

từ Châu Âu là Tennova và Concast, một số những hợp đồng cung cấp thiết bị phụ 

trợ cũng đã và sẽ tiếp tục ký trong năm 2010 

Tháng 02/2010 nhà máy đã động thổ và bắt đầu đi vào xây dựng, việc xây 

dựng nhà máy lớn nhất hiện nay tại Đông Nam Á cũng là thách thức không nhỏ 

đối với đội ngũ chúng ta hiện nay, tuy nhiên từ những kinh nghiệm xây dựng nhiều 

dự án nhà máy thép Pomina trước đó chúng ta sẽ đưa nhà máy đi vào hoạt động 

quý 2/2012 

 4.   Kết quả chào bán riêng lẻ cho các tổ chức tài chính : 

Việc chào bán cổ phần được thực hiện vào tháng 11/2009, vào thời điểm này thị 

trường chứng khoán diễn biến xấu (Index xuống 430 điểm) làm ảnh hưởng đến giá cổ 

phiếu chung của thị trường, xét thấy việc huy động vốn không có lợi nên HĐQT đã 

quyết định ngưng việc bán cổ phần 

 KẾ HOẠCH THỰC HIỆN 

Số cổ phiếu chào bán 10.000.000cp 1.000.000cp 

Giá trị theo mệnh giá 100 tỷ 10 tỷ 

Giá chào bán 45.000 đ/cp 45.000 đ/cp 

Huy động vốn  

Trong đó : * Vốn điều lệ tăng 

                 * Thặng dư vốn 

450 tỷ 45 tỷ 

10 tỷ 

35 tỷ 

5.  Kết quả mua lại Thép Thép Việt : 

Theo Nghị quyết Đại hội cổ đông bất thường ngày 23-9-2009, Đại hội cổ đông 

của Công ty đã thống nhất phát hành 80.000.000 cổ phiếu cho các cổ đông hiện 
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hữu của Công ty CP Thép Thép Việt để hoán đổi toàn bộ cổ phiếu Thép Thép Việt 

theo tỷ lệ 1:1.  

Đến ngày 22-12-2009, việc phát hành và chuyển đổi này đã hoàn tất, 100% cổ 

đông của Cty CP Thép Thép Việt đã trở thành cổ đông của Cty CP Pomina. Tuy 

nhiên nhằm đảm bảo cho Thép Thép Việt được tiếp tục hưởng các chính sách ưu 

đãi từ các tố chức tín dụng,  ngày 10-2-2010, Công ty Pomina đã chuyển nhượng 

0,5% cổ phần Cty Thép Thép Việt cho hai cá nhân để đảm báo quy định về số 

lượng cổ đông tối thiếu (03 cổ đông) của Công ty cổ phần. Hiện tại, Pomina sở hữu 

99,5% cổ phần của Cty CP Thép Thép Việt.  

6.  Thay đổi nhân sự chủ tịch hội đồng quản trị : 

Theo nghị quyết của cuộc họp HĐQT ngày 16-01-2010, Hội đồng quản trị Công 

ty Thép Pomina quyết định giao ông Đỗ xuân Chiểu thay ông Đỗ duy Thái làm Chủ 

tịch HĐQT Công ty cổ phẩn thép Pomina.  

7.  Tiến độ niêm yết:  

Nơi niêm yết :            SỞ GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

Tên cổ phiếu:  Cổ phiếu Công ty Cổ phần Thép Pomina 

Mã chứng khoán:                                                                                         POM 

Loại cổ phiếu: Cổ phiếu phổ thông 

Mệnh giá: 10.000 đồng/cổ phiếu  

Tổng số lượng niêm yết:  163.000.000 cổ phần 

Tổng giá trị niêm yết (theo mệnh giá): 1.630.000.000.000 đồng  

Tổ chức kiểm toán:                  Công ty Kiểm toán và Tư vấn Tài chính Kế toán (AFC) 

Tổ chức tư vấn niêm yết:                       Công ty Cổ phần Chứng khoán Sài Gòn (SSI) 

Ngày nộp hồ sơ niêm yết :                                                                         15-01-2010 

Ngày chốt danh sách cổ đông để lưu ký tập trung                                     08-03-2010 

Ngày được chấp thuận niêm yết cổ phiếu về nguyên tắc:                         17-03-2010 

Dự kiến ngày niêm yết và giao dịch                                                         tháng 4-2010 
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II. BÁO CÁO CỦA BAN KIỂM SOÁT. 

1.  Kết quả giám sát hoạt động của HĐQT, Ban Tổng Giám đốc: 

 HĐQT và Ban TGĐ đã tuân thủ đầy đủ các quy định của Pháp luật trong công tác 

quản lý cũng như trong các giao dịch. Các thành viên HĐQT, Ban TGĐ và các cán 

bộ quản lý đã thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ được giao theo quy định của 

Luật Doanh Nghiệp, Điều lệ Công ty và Nghị quyết của Đại hội cổ đông, 

 Các cuộc họp của HĐQT được triệu tập và tổ chức đúng theo quy định tại Luật 

Doanh nghiệp, Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty, 

 Các Biên bản họp, nghị quyết của HĐQT có đầy đủ chữ ký của các thành viên dự 

họp hoặc các thành viên được ủy quyền dự họp, 

 Các Nghị quyết của HĐQT đều được ban hành một cách hợp lệ trên cơ sở Biên 

bản họp HĐQT hoặc Biên bản lấy ý kiến thành viên HĐQT bằng văn bản và đúng 

với thẩm quyền quy định tại Luật Doanh nghiệp và Điều lệ của Công ty, 

 Các Nghị quyết, quyết định của HĐQT đều tập trung vào việc triển khai Nghị quyết 

của Đại hội đồng cổ đông năm 2009 và được ban hành kịp thời, thực hiện tốt chức 

năng quản trị của HĐQT đồng thời đáp ứng được yêu cầu điều hành sản xuất kinh 

doanh của Ban TGĐ, 

 Các quyết định của Ban TGĐ đều được ban hành một cách hợp pháp, đúng thẩm 

quyền và kịp thời, các quyết định vượt thẩm quyền của Ban TGĐ đều được trình 

HĐQT và được HĐQT phê duyệt bằng nghị quyết, 

 Các Hợp đồng kinh tế quan trọng của Công ty trong năm 2009 đều được ký kết 

trên cơ sở hợp pháp, đảm bảo quyền lợi của Công ty và các cổ đông. 

2.   Kết quả giám sát việc thực hiện nghị quyết của ĐHCĐ bất thường ngày 23-9- 2009 

Theo ủy nhiệm của đại hội, HĐQT đã tiến hành đúng theo nghị quyết của ĐHCĐ bất 

thường lần III ngày 23-9-2009 với những nội dung sau: 

a. Việc phát hành riêng lẻ 80.000.000 cổ phiếu Pomina để đổi lấy 80.000.000 cổ 

phiếu Thép Thép Việt theo tỷ lệ 1/1. 

 Đợt 1 ngày 7-9-2009 đã chuyển 284 cổ đông  với 10.620.700cp 

 Đợt 2 ngày 3-12-2009 đã chuyển 75 cổ đông với 69.379.300cp 
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Như vậy, đến ngày 31-12-2009, tất cả cổ đông Thép Thép Việt đã trở thành cổ 

đông Pomina và Công ty Thép Thép Việt trở thành công ty con thuộc Pomina sở 

hữu 100%. Tuy nhiên, đến ngày 02/03/2010, nhằm duy trì hình thức hoạt động là 

công ty cổ phần đối với Thép Thép Việt để tiếp tục được hưởng các chính sách ưu 

đãi từ các tổ chức tín dụng, Pomina đã chuyển nhượng 0,5% cổ phần Thép Thép 

Việt cho 02 cá nhân. Hiện tại, Pomina sở hữu 99,5% cổ phần của Thép Thép Việt.  

b. Việc phát hành riêng lẻ 10.000.000 cổ phiếu Pomina cho các nhà đầu tư tổ chức. 

Ngày 7-10-2009, HĐQT đã phát hành bản cáo bạch chào bán riêng lẻ đến trên 20 

nhà đầu tư tổ chức với giá tối thiểu là 45.000 đồng/cp. Tuy nhiên, trên TTCK niêm 

yết từ ngày 28-10-2009 đã bắt đầu suy thoái, VN-Index từ 600 điểm đã sụt giảm 

liên lục (đến 17-12-2009 VN-Index còn 434 điểm). Vì thế, ngày 15-11-2009, HĐQT 

đã quyết định dừng đợt phát hành riêng lẻ này và kết quả là có 1 nhà đầu tư tổ 

chức đã đăng ký mua 1.000.000cp với giá 45.000 đồng/cp như báo cáo của HĐQT     

c. Việc niêm yết cổ phiếu Pomina 

Sau khi hoàn tất việc phát hành riêng lẻ và mua lại công ty Thép Thép Việt, HĐQT 

đã xúc tiến ngay việc lập hồ sơ niêm yết cổ phiếu Pomina và đã nộp hồ sơ niêm 

yết tại Sở GDCK TP.HCM ngày 15-1-2010. Hiện nay, tuy hồ sơ niêm yết Pomina 

đã được Sở GDCK chấp thuận về nguyên tắc, nhưng do bản điều lệ cần phải điều 

chỉnh một số điều khoản cho phù hợp theo điều lệ mẫu của công ty niêm yết nên 

ngày niêm yết và giao dịch cổ phiếu Pomina chỉ có thể sớm nhất ngay sau đại hội 

này thông qua các điều khoản sửa đổi. 

d. Việc lựa chọn Công ty kiểm toán độc lập 

Căn cứ theo danh sách các Công ty Kiểm toán được UBCKNN chấp thuận kiểm 

toán cho các tổ chức phát hành và niêm yết năm 2009, HĐQT đã tiếp tục ký hợp 

đồng kiểm toán với Công ty Kiểm toán và Tư vấn tài chính kế toán (AFC-BDO) là 

đơn vị đã kiểm toán cho Pomina liên tục nhiều năm qua. Đồng thời, HĐQT cũng 

mời Công ty Kiểm toán và Tư vấn tài chính kế toán (AFC-BDO) kiểm toán báo cáo 

tài chính năm 2009 của Công ty con Thép Thép Việt nhằm tạo thuận lợi cho việc 

kiểm toán báo cáo tài chính hợp nhất trong hệ thống Pomina Group. 

3.   Kết quả giám sát việc lập và kiểm toán báo cáo tài chính hợp nhất 2009 

Báo cáo tài chính năm 2009 tại công ty mẹ Pomina và tại công con Thép Thép Việt 

đã được kiểm toán đã phản ánh hợp lý, trung thực tình hình tài chính tại thời điểm 
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31/12/2009 cũng như kết quả kinh doanh trong năm tài chính 2009, phù hợp với 

các chuẩn mực và chế độ kế toán hiện hành. 

Riêng về hàng tồn kho, trong báo cáo tài chính hợp nhất năm 2009 được kiểm 

toán bởi Công ty Kiểm toán AFC-BDO có thể hiện ý kiến ngoại trừ như sau: “Do 

đặc thù của nguyên vật liệu chính (phế liệu) tồn kho tại Công ty con – Công ty Cổ 

phần Thép Thép Việt nên chúng tối không thể tiến hành kiểm kê thực tế nguyên 

vật liệu chính (phế liệu) tồn kho vào ngày 31 tháng 12 năm 2009 và chúng tôi 

không thể tiến hành các thủ tục kiểm toán khác để kiểm chứng thực tế số liệu thể 

hiện trên bảng cân đối kế toán vào ngày 31 tháng 12 năm 2009 của hàng tồn kho 

– nguyên vật liệu chính (phế liệu) với giá trị là 454.853.798.483 VND”. 

(Tham chiếu 2 : Báo cáo kiểm toán của Công ty Kiểm toán AFC-BDO) 

Về việc này, Ban kiểm soát cũng thống nhất ý kiến của Công ty kiểm toán do 

nguyên vật liệu đầu vào cho sản xuất phôi thép tại công ty con Thép Thép Việt là 

phế liệu có đặc điểm là không đồng nhất về kích thước, trọng lượng, hình dạng… 

nên không thể đo đạc hay ước lượng được tại thời điểm kiểm kê. Trước đây, 

Công ty kiểm toán Ernst & Young Việt Nam khi kiểm toán báo cáo tài chính năm 

2008 của Thép Thép Việt cũng chưa có phương pháp nào để xác định kiểm kê tồn 

kho phế liệu này. Đây là một tồn tại cần có giải pháp khắc phục trong năm 2010. 

4.  Kết luận và kiến nghị: 

a. Từ năm 2010, Pomina đã trở thành công ty niêm yết, Ban kiểm soát kiến nghị 

HĐQT soạn thảo và ban hành Quy chế quản trị công ty theo Quyết định 

12/2007/QĐ-BTC ngày 13/03/2007 của Bộ Tài chính áp dụng bắt buộc các Công 

ty niêm yết chứng khoán. 

b. Căn cứ vào chất lượng, tiến độ thực hiện và giá cả dịch vụ kiểm toán của Công ty 

cổ phần Kiểm Toán và Tư Vấn Tài chính Kế Toán (AFC), Ban Kiểm soát kiến nghị 

tiếp tục chọn Công ty AFC thực hiện việc kiểm toán báo cáo tài chính cho Công ty 

trong năm tài chính 2010. 
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III. CÁC VẤN ĐỀ QUAN TRỌNG CẦN BIỂU QUYẾT: 

1.  Thông qua phương án phân phối lợi nhuận của năm 2009: 

Căn cứ theo báo cáo tài chính năm 2009 đã được kiểm toán xác nhận:  

  Công ty mẹ   Cty con TTV   TỔNG CỘNG  

Số dư lợi nhuận chưa phân phối 31/12/2008  20,744,314,507   53,186,926,015   73,931,240,522  

Phân phối :    

Trích quỹ phát triển kinh doanh - (2,660,011,765) (2,660,011,765) 

Trích quỹ dự trữ bắt buộc (1,300,000,000) 480,503,649  (819,496,351) 

Trích quỹ khen thưởng phúc lợi (1,880,259,073)        480,503,649  (1,399,755,424) 

Chia lãi Năm 2008 (15,661,690,161)                          -    (15,661,690,161) 

Lợi nhuận năm trước chưa phân phối 1,902,365,273    51,487,921,548  53,390,286,821  

Lợi nhuận năm 2009 sau thuế 514,717,752,706  155,764,200,692   670,481,953,398  

Đã phân phối : Chia lãi 6 tháng đầu 2009 (136,439,673,904)  (136,439,673,904) 

Số dư lợi nhuận chưa phân phối 31/12/2009 (*)  380,180,444,075  207,252,122,240  587,432,566,315  

(*) (Tham chiếu 1: Tóm tắt Báo cáo tài chính hợp nhất năm 2010) 

Do “các nhà đầu tư thiểu số” là các cổ đông của Cty CP Thép Thép Việt đến ngày 31-

12-2009 cũng đã chuyển đổi 100% trở thành cổ đông của Công ty mẹ là Cty CP 

Pomina, do đó HĐQT đề nghị ĐHCĐ cộng gộp lợi nhuận của Công ty mẹ và lợi ích cổ 

đông thiểu số để thống nhất phân phối theo phương án nêu sau: 

TỔNG SỐ 587,432,566,315 100.00% 

PHÂN PHỐI:   

1. Chia cổ tức cho các cổ đông theo tỳ lệ 20% mệnh giá: 1.620 tỷ x 20% 324,000,000,000 55.16% 

     Trong đó : * Chia bằng tiền mặt (5%)                                   81,000,000,000   

                       * Chia bằng cổ phiếu (15%)                                   243,000,000,000   

2. Trích 5% Quỹ dự trữ bắt buộc  (Pomina + Thép Thép Việt)                                      29,371,628,315 5.00% 

3. Trích Quỹ đầu tư phát triển      (Pomina + Thép Thép Việt)                                      230,000,000,000 39.15% 

4. Trích Quỹ Khen thưởng & phúc lợi CNV (Pomina + Thép Thép Việt)                                      3,500,000,000 0.60% 

5. Lợi nhuận để lại chưa phân phối 560,938,000 0.10% 

2.  Thông qua Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2010 : 

Doanh thu thuần  10,117 tỷ đồng 

Lợi nhuận sau thuế  612 tỷ đồng 

Lợi nhuận sau thuế / Doanh thu thuần  6.05% 

Lợi nhuận sau thuế / Vốn chủ sở hữu  32.71% 

Cổ tức  20% 
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3.  Thành lập Công ty Phân phối : 

Thành lập từ năm 2009, Pomina group là đơn vị chuyên về sản xuất, việc phân 

phối sản phẩm thép được Cty Thép Việt với mạng lưới sẵn có đã đảm nhiệm việc 

bao tiêu sản phẩm và qua đó đã giúp Pomina tiếp tục đầu tư tăng trưởng như hiện 

nay, đứng trước đòi hỏi tính minh bạch hóa của toàn hệ thống, HĐQT Pomina kiến 

nghị cổ đông cho phép thành lập Công ty TNHH kinh doanh thép Pomina với sự 

liên doanh giữa Pomina group và Cty TNHH TM Thép Việt, mỗi bên góp vốn bằng 

50% - 50%, thời gian thực hiện quý 2/2010  

4.  Kế hoạch phát hành cổ phiếu tăng vốn và kế hoạch sử dụng vốn : 

 TỔNG PHÁT HÀNH 443 tỷ 44.300.000cp  

1 Trả cổ tức bằng cổ phiếu 243 tỷ 24.300.000cp 
Theo tỷ lệ 10/1,5 tức là sở hữu 
10cp được chia 1,5cp 

2 
Phát hành CP ưu đãi 
cho CNV 

10 tỷ 1.000.000cp 

Bằng 60% giá thị trường tại 
thời điểm đã chốt quyền mua / 
nhận cổ phiếu của cổ đông và 
CNV nhưng không thấp hơn 
giá trị theo sổ sách 

3 
Phát hành riêng lẻ cho 
các cổ đông hiện hữu 

50 tỷ 5.000.000cp Theo mệnh giá 10,000đ/cp 

4 
Phát hành riêng lẻ cho 
các tổ chức tài chính 

140 tỷ 14.000.000cp 

Theo giá thị trường tại thời 
điểm đã chốt quyền mua / nhận 
cổ phiếu của cổ đông và CNV 
nhưng không thấp hơn giá trị 
theo sổ sách 

Kế hoạch sử dụng vốn phát hành thêm:  

Đầu tư dự án luyện 1 triệu mt, cảng biển và sử dụng làm vốn lưu động 

nhằm giảm vốn vay ngắn hạn bằng ngoai tệ hiện nay 

a) Dự án luyện 1 triệu mt : 

o Vốn đầu tư cố định : 

STT HẠNG MỤC Giá trị (đồng) 

Tổng vốn đầu tư 1.379.000.000.000 

1 Vốn chủ sở hữu (36%) 495.000.000.000 

2 Vốn vay ngân hàng (64%) 884.000.000.000 
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o Vốn lưu động : 

Hạng mục Năm 2012 Năm 2013 Từ năm 2014 trở đi 

Sản lượng (tấn) 540.000 800.000 1.000.000 

Doanh thu (đồng) 5.036.709.600.000 7.461.792.000.000 9.327.240.000.000 

Vốn lưu động (đồng) 555.521.965.000 822.995.504.000 1.028.744.380.000 

Ghi chú: Trong năm 2009 Cty đã ký thực hiện trước dự án luyện 1 triệu tấn, 

trong năm 2010 Công ty đang đàm phán dự án 1 triệu tấn cán và khả 

năng sẽ được ký trong năm 2011 

b) Dự án cảng biển : Đang tiến hành lập dự án đầu tư, vốn dự trù cho giai 

đoạn 1 là 30 triệu USD 

5.  Chỉnh sửa một số điều khoản của bản điều lệ: 

Do bản điều lệ hiện hành của POMINA được soạn thảo trước đây có một số điểm 

chưa phù hợp với Điều lệ mẫu của Công ty niêm yết, nay đề nghị ĐHCĐ thông qua 

một số điểm cần chỉnh sửa theo yêu cầu của Sở Giao Dịch Chứng Khoán TP.HCM 

CÁC ĐIỀU 

KHOẢN 

NỘI DUNG HIỆN TẠI NỘI DUNG ĐỀ NGHỊ CHỈNH SỬA THEO 

ĐIỀU LỆ MẪU 

Điều 11.3 Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ 

trên 9% tổng số cổ phần phổ thông trong 

thời hạn liên tục từ sáu tháng trở lên có 

các quyền sau: 

a. Đề cử các thành viên Hội đồng quản 

trị hoặc Ban kiểm soát theo quy định 

tương ứng tại các Điều 24.3  và Điều 36.2; 

b. Yêu cầu triệu tập Đại hội đồng cổ 

đông trong các trường hợp sau đây 

i. Hội đồng Quản trị vi phạm nghiêm 

trọng quyền của Cổ  đông, nghĩa vụ 

người quản lý hoặc ra quyết định 

vượt quá thẩm quyền được giao; 

ii. Nhiệm kỳ của HĐQT vượt quá 6 

tháng mà Hội đồng Quản trị mới 

chưa được bầu thay thế; 

iii. Các trường hợp khác theo quy định  

 

 

Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ 

trên 5% tổng số cổ phần phổ thông trong 

thời hạn liên tục từ sáu tháng trở lên có 

các quyền sau: 

a. Đề cử các thành viên Hội đồng quản 

trị hoặc Ban kiểm soát theo quy định 

tương ứng tại các Điều 24.3 và Điều 36.2; 

b. Yêu cầu triệu tập Đại hội đồng cổ 

đông trong các trường hợp sau đây 

i.  Hội đồng Quản trị vi phạm nghiêm 

trọng quyền của Cổ  đông, nghĩa vụ 

người quản lý hoặc ra quyết định 

vượt quá thẩm quyền được giao; 

ii. Nhiệm kỳ của HĐQT vượt quá 6 

tháng mà Hội đồng Quản trị mới 

chưa được bầu thay thế; 

iii. Các trường hợp khác theo quy định  
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của Bản Điều lệ này. 

c. Kiểm tra và nhận bản sao hoặc bản 

trích dẫn danh sách các cổ đông có 

quyền tham dự và bỏ phiếu tại Đại hội 

đồng cổ đông. 

d. Yêu cầu Ban kiểm soát kiểm tra từng 

vấn đề cụ thể liên quan đến quản lý, điều 

hành hoạt động của công ty khi xét thấy 

cần thiết. Yêu cầu phải thể hiện bằng văn 

bản; phải có họ, tên, địa chỉ thường trú, 

quốc tịch, số Giấy chứng minh nhân dân, 

Hộ chiếu hoặc chứng thực cá nhân hợp 

pháp khác đối với cổ đông là cá nhân; 

tên, địa chỉ thường trú, quốc tịch, số 

quyết định thành lập hoặc số đăng ký 

kinh doanh đối với cổ đông là tổ chức; số 

lượng cổ phần và thời điểm đăng ký cổ 

phần của từng cổ đông, tổng số cổ phần 

của cả nhóm cổ đông và tỷ lệ sở hữu 

trong tổng số cổ phần của công ty; vấn 

đề cần kiểm tra, mục đích kiểm tra; 

e. Các quyền khác được quy định tại 

Điều lệ này. 

của Bản Điều lệ này. 

c. Kiểm tra và nhận bản sao hoặc bản 

trích dẫn danh sách các cổ đông có 

quyền tham dự và bỏ phiếu tại Đại hội 

đồng cổ đông. 

d. Yêu cầu Ban kiểm soát kiểm tra từng 

vấn đề cụ thể liên quan đến quản lý, điều 

hành hoạt động của công ty khi xét thấy 

cần thiết. Yêu cầu phải thể hiện bằng văn 

bản; phải có họ, tên, địa chỉ thường trú, 

quốc tịch, số Giấy chứng minh nhân dân, 

Hộ chiếu hoặc chứng thực cá nhân hợp 

pháp khác đối với cổ đông là cá nhân; 

tên, địa chỉ thường trú, quốc tịch, số 

quyết định thành lập hoặc số đăng ký kinh 

doanh đối với cổ đông là tổ chức; số 

lượng cổ phần và thời điểm đăng ký cổ 

phần của từng cổ đông, tổng số cổ phần 

của cả nhóm cổ đông và tỷ lệ sở hữu 

trong tổng số cổ phần của công ty; vấn đề 

cần kiểm tra, mục đích kiểm tra; 

e. Các quyền khác được quy định tại 

Điều lệ này. 

Điều 

17.5(b) 

Vào thời điểm đề xuất, cổ đông hoặc 

nhóm cổ đông không có đủ ít nhất 9% cổ 

phần phổ thông trong thời gian liên tục ít 

nhất sáu tháng 

Vào thời điểm đề xuất, cổ đông hoặc 

nhóm cổ đông không có đủ ít nhất 5% cổ 

phần phổ thông trong thời gian liên tục ít 

nhất sáu tháng 

Điều 24.3 Các cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm 

giữ tối thiểu 9% số cổ phần có quyền 

biểu quyết trong thời hạn liên tục ít nhất 

sáu tháng có quyền đề cử các ứng viên 

Hội đồng quản trị. Cổ đông hoặc nhóm 

cổ đông nắm giữ từ 9% đến dưới 10% số 

cổ phần có quyền biểu quyết trong thời 

hạn liên tục ít nhất sáu tháng được đề cử 

một thành viên; từ 10% đến dưới 30% 

được đề cử hai thành viên; từ 30% đến 

dưới 50% được đề cử ba thành viên; từ 

50% trở lên được đề cử đủ số ứng viên. 

 

Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ tối 

thiểu 5% số cổ phần có quyền biểu quyết 

trong thời hạn liên tục ít nhất sáu tháng 

có quyền đề cử các ứng viên Hội đồng 

quản trị. Cổ đông hoặc nhóm cổ đông 

nắm giữ từ 5% đến dưới 10% số cổ phần 

có quyền biểu quyết trong thời hạn liên 

tục ít nhất sáu tháng được đề cử một 

thành viên; từ 10% đến dưới 30% được 

đề cử hai thành viên; từ 30% đến dưới 

50% được đề cử ba thành viên; từ 50% 

đến dưới 65% được đề cử bốn thành viên 

và nếu từ 65% trở lên được đề cử đủ số 

ứng viên. 

Điều 31.5 Bãi nhiệm. Hội đồng quản trị có thể bãi 

nhiệm Tổng giám đốc khi có từ 51% 

thành viên Hội đồng quản trị trở lên biểu 

quyết tán thành (trong trường hợp này 

không tính biểu quyết của  Tổng giám 

Bãi nhiệm. Hội đồng quản trị có thể bãi 

nhiệm Tổng giám đốc khi có từ hai phần 

ba thành viên Hội đồng quản trị trở lên 

biểu quyết tán thành (trong trường hợp 

này không tính biểu quyết của  Tổng giám 
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đốc) và bổ nhiệm một  Tổng giám đốc 

mới thay thế. 

 

đốc nếu Tổng giám đốc đồng thời là 

thành viên Hội đồng quản trị) và bổ nhiệm 

một  Tổng giám đốc mới thay thế. 

Điều 36.2 Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ tối 

thiểu 9% số cổ phần có quyền biểu quyết 

trong thời hạn liên tục ít nhất sáu tháng 

có quyền đề cử các ứng viên vào Ban 

kiểm soát. Cổ đông hoặc nhóm cổ đông 

nắm giữ từ 9% đến dưới 10% số cổ phần 

có quyền biểu quyết trong thời hạn liên 

tục ít nhất sáu tháng được đề cử một 

thành viên; từ 10% đến dưới 30% được 

đề cử hai thành viên; từ 30% đến dưới 

50% được đề cử ba thành viên; từ 50% 

trở lên được đề cử đủ số ứng viên.     

 

Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ tối 

thiểu 5% số cổ phần có quyền biểu quyết 

trong thời hạn liên tục ít nhất sáu tháng 

có quyền đề cử các ứng viên vào Ban 

kiểm soát. Cổ đông hoặc nhóm cổ đông 

nắm giữ từ 5% đến dưới 10% số cổ phần 

có quyền biểu quyết trong thời hạn liên 

tục ít nhất sáu tháng được đề cử một 

thành viên; từ 10% đến dưới 30% được 

đề cử hai thành viên; từ 30% đến dưới 

50% được đề cử ba thành viên; từ 50% 

đến dưới 65% được đề cử bốn thành viên 

và nếu từ 65% trở lên được đề cử đủ số 

ứng viên.     

 

6.  LỰA CHỌN CÔNG TY KIỂM TOÁN ĐỘC LẬP 

(Tham chiếu 3 : Danh sách các Công ty Kiểm toán được UBCKNN chấp thuận kiểm 

toán các công ty niêm yết) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Bình Dương, ngày 20-3-2010 

TM. Hội Đồng Quản Trị 
Chủ Tịch 

 
 
 
 
 
 
 
 

ĐỖ XUÂN CHIỀU 
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Tham chiếu 1 : Tóm tắt báo cáo tài chính hợp nhất năm 2009 

 
 
 

BÁO CÁO KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH HỢP NHẤT 
Năm tài chính kết thúc vào ngày 31 tháng 12 năm 2009 

 

CH  ֔TIÊU  2009 2008 2009/2008 

T n֡g doanh thu 7,541,215,854,607 7,229,670,734,563 104.31% 

Các khoӶn giӶm tr  ַdoanh thu 1,881,381,140                             -      

Doanh thu thuӺn 7,539,334,473,467 7,229,670,734,563 104.28% 

Giá v n֝ hàng bán 6,124,607,814,821 6,471,570,687,509  

L i֯ nhuԀn g֥ p 1,414,726,658,646 758,100,047,054 186.61% 

Doanh thu hoӴt Ľn֥g tài chính 73,243,050,848 23,488,737,613  

Chi phí tài chính 609,711,783,281 264,220,905,936  

- Trong Ľ·: l«i vay       151,229,578,673       92,676,189,360   

Chi phí bán hàng         19,630,750,042  13,077,563,825   

Chi phí quӶn lý doanh nghi p֓         32,120,166,909   8,065,350,390   

L i֯ nhuԀn t  ַhoӴt Ľn֥g kinh doanh       826,507,009,262     496,224,964,516  166.56% 

Thu nhԀp khác           1,488,269,201  445,811,897   

Chi phí khác        46,362,482,184  14,332,357,079   

L i֯ nhuԀn khác      (44,874,212,983)   (13,886,545,182)  

Lãi (l )֣ trong công ty liên doanh, liên kԒt                                -                                -      

T n֡g l i֯ nhuԀn kԒ to§n trҼc֧ thuԒ       781,632,796,279     482,338,419,334  162.05% 

Chi phí thuԒ TNDN hi n֓ hành       124,882,758,190  38,835,662,200   

Chi phí thuԒ TNDN hoãn lӴi              363,223,282   (1,653,913,313)  

L i֯ nhuԀn sau thuԒ thu nhԀp doanh nghi֓ p       656,386,814,807     445,156,670,447  147.45% 

L i֯ ích c aֳ nh¨ ĽӺu tҼ thiԜu s  ֝       151,496,688,344                              -      

L i֯ nhuԀn sau thuԒ c aֳ Công ty mԌ        504,890,126,463     445,156,670,447  113.42% 
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BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN HỢP NHẤT Ngày 31 tháng 12 năm 2009 

  01/01/2009  
Số liệu hợp nhất 

31/12/2009  
Cty CP mẹ Thép Thép Việt 

TÀI SẢN 1,683,934,821,227  6,004,516,357,399  3,328,104,075,308  3,628,916,387,402  

TÀI SẢN NGẮN HẠN 1,262,289,133,579  3,974,181,545,498  2,158,017,415,367  1,969,811,084,517  

Tiền và tương đương tiền  18,717,358,008   557,506,308,294   209,417,228,342     348,089,079,952  

Đầu tư tài chính ngắn hạn        300,000,000                           -                               -                                 -    

Các khoản phải thu  923,781,624,728  1,323,983,989,349   655,520,162,266     806,872,793,803  

Hàng tồn kho  303,948,220,068  2,046,687,180,004  1,247,932,813,392     813,992,354,278  

 Hàng tồn kho  305,169,108,737  2,046,687,180,004  1,247,932,813,392     813,992,354,278  

 Dự phòng giảm giá hàng tồn kho  (1,220,888,669)                        -                              -                                -    

Tài sản ngắn hạn khác  15,541,930,775   46,004,067,851    45,147,211,367            856,856,484  

TÀI SẢN DÀI HẠN  421,645,687,648  2,030,334,811,901  1,170,086,659,941  1,659,105,302,885  

Các khoản phải thu dài hạn                         -                             -                                -                                 -    

Tài sản cố định   279,840,485,311  1,869,207,909,826   232,096,851,427  1,637,111,058,399  

Bất động sản đầu tư                        -                        -                                -                                 -    

Các khoản đầu tư tài chính dài hạn                             -         833,125,000    800,000,000,000       833,125,000  

 Đầu tư vào công ty con                          -                          -       800,000,000,000                               -    

 Đầu tu vào cty liên kết, liên doanh     3,500,000,000          833,125,000                        -            833,125,000  

 Dự phòng giảm giá đầu tư dài hạn   (3,500,000,000)                          -                              -     

Tài sản dài hạn khác  141,805,202,337   160,293,777,075   137,989,808,514       21,161,119,486  

Lợi thế thương mại - - - - 

NGUỒN VỐN 1,683,934,821,227  6,004,516,357,399  3,328,104,075,308  3,628,916,387,402  

NỢ PHẢI TRẢ 1,150,014,976,532  3,785,002,766,588  1,310,245,642,978  2,613,166,090,330  

Nợ ngắn hạn 1,119,785,877,246  2,822,136,572,201  1,304,681,493,786  1,655,864,045,135  

Nợ dài hạn   30,229,099,286   962,866,194,387    5,564,149,192     957,302,045,195  

VỐN CHỦ SỞ HỮU   533,919,844,695  1,989,655,909,466  2,017,858,432,330  1,015,750,297,072  

Vốn chủ sở hữu  531,945,756,911  1,981,117,187,973  2,015,834,376,791  1,009,235,631,118  

Vốn đầu tư của chủ sở hữu   500,000,000,000  1,620,000,000,000  1,620,000,000,000     800,000,000,000  

Thặng dư vốn cổ phần - - - - 

Cổ phiếu quỹ - - - - 

Chênh lệch đánh giá lại tài sản - - - - 

Chênh lệch tỷ giá hối đoái                             -      (21,737,072,263)     3,152,490,312    (24,889,562,575) 

Quỹ đầu tư phát triển      5,908,442,404     5,908,442,404      5,908,442,404       19,122,387,323  

Quỹ dự phòng tài chính    5,293,000,000        6,593,000,000         6,593,000,000         7,750,684,130  

Lợi nhuận chưa phân phối     20,744,314,507    370,352,817,832   380,180,444,075     207,252,122,240  

Nguồn vốn đầu tư XDCB - - - - 

Nguồn kinh phí và quỹ khác      1,974,087,784      8,538,721,493     2,024,055,539         6,514,665,954  

Quỹ khen thưởng và phúc lợi      1,974,087,784       8,538,721,493      2,024,055,539         6,514,665,954  
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LỢI ÍCH CỦA CỔ ĐÔNG THIỂU SỐ -    229,857,681,345  - - 

 
 
 

Tham chiếu 2 : Báo cáo kiểm toán của 

Công ty TNHH BDO Vi֓t Nam 
 

 

 

SΧ :    00159.HCM/51(B).09     TP. HΩ Ch² Minh, ng¨y 22  th§ng 02 nŁm 2010 
 

 

BĆO CĆO KIԛM TOĆN 

VԚ B§o c§o t¨i ch²nh h֯p nhӸt cho nŁm t¨i ch²nh kԒt th¼c v¨o ng¨y 31 th§ng 12 nŁm 2009 

cֳa C¹ng ty c֡ phӺn Th®p Pomina 

 

 

K²nh g֫i:  Các thành viên H֥i Ľ֟ng QuӶn tr֗ v¨ C§c th¨nh vi°n Ban T֡ng Gi§m Ľ֝c  

 CĎNG TY C֠ PHӹN TH£P POMINA  

 

Ch¼ng t¹i, C¹ng ty TNHH BDO Vi֓t Nam (trҼ֧c Ľ©y l¨ C¹ng ty TNHH KiԜm to§n v¨ TҼ vӸn 

t¨i ch²nh kԒ to§n)  Ľ« kiԜm to§n B§o c§o t¨i ch²nh h֯p nhӸt cֳa C¹ng ty c֡ phӺn Th®p Pomina và 

c¹ng ty con (dҼ֧i Ľ©y g֙i tԂt l¨ ñC¹ng tyò) bao g֟m : bӶng c©n Ľ֝i kԒ to§n h֯p nhӸt v¨o ng¨y 31 

th§ng 12 nŁm 2009, b§o c§o kԒt quӶ hoӴt Ľ֥ng kinh doanh h֯p nhӸt, b§o c§o lҼu chuyԜn tiԚn t֓ 

h֯p nhӸt v¨ thuyԒt minh b§o c§o t¨i ch²nh h֯p nhӸt cho nŁm t¨i ch²nh kԒt th¼c c½ng ng¨y ĽҼ֯c 

tr³nh b¨y tַ trang 6 ĽԒn trang 32 k¯m theo.  

Vi֓c lԀp v¨ tr³nh b¨y B§o c§o t¨i ch²nh h֯p nhӸt n¨y thu֥c vԚ tr§ch nhi֓m cֳa Ban T֡ng Gi§m 

Ľ֝c C¹ng ty. Tr§ch nhi֓m cֳa ch¼ng t¹i l¨ ĽҼa ra Ĩ kiԒn vԚ B§o c§o t¨i ch²nh h֯p nhӸt n¨y dֽa 

tr°n kԒt quӶ kiԜm to§n. 

CҺ s֫ Ĩ kiԒn 

Ch¼ng t¹i Ľ« tiԒn h¨nh cu֥c kiԜm to§n theo c§c chuӼn mֽc kiԜm to§n Vi֓t Nam. C§c chuӼn mֽc 

n¨y Ľ¸i h֛i ch¼ng t¹i phӶi lԀp kԒ hoӴch v¨ thֽc hi֓n kiԜm to§n ĽԜ ĽӴt ĽҼ֯c mֵc tin cԀy h֯p lĨ 

vԚ vi֓c B§o c§o t¨i ch²nh h֯p nhӸt kh¹ng c¸n chֵa Ľֽng nhֻng sai s·t tr֙ng yԒu. Cu֥c kiԜm 

to§n bao g֟m vi֓c kiԜm tra theo phҼҺng ph§p ch֙n mӾu v¨ §p dֱng c§c thֹ nghi֓m cӺn thiԒt, 

c§c bԄng chֵng x§c minh nhֻng th¹ng tin trong B§o c§o t¨i ch²nh h֯p nhӸt, Ľ§nh gi§ vi֓c tu©n 

thֳ các chuӼn m cֽ v¨ chԒ Ľ֥ kԒ to§n hi֓n h¨nh, c§c nguy°n tԂc v¨ phҼҺng ph§p kԒ to§n ĽҼ֯c §p 

dֱng, c§c Ҽ֧c t²nh v¨ x®t Ľo§n quan tr֙ng cֳa Ban T֡ng Gi§m Ľ֝c Công ty cȈng nhҼ c§ch tr³nh 
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b¨y t֡ng qu§t B§o c§o t¨i ch²nh h֯p nhӸt. Ch¼ng t¹i tin tҼ֫ng rԄng cu֥c kiԜm to§n cֳa ch¼ng t¹i 

Ľ« cung cӸp nhֻng cҺ s֫ h֯p lĨ cho Ĩ kiԒn kiԜm to§n. 

Gi֧i hӴn phӴm vi kiԜm to§n 

Do ĽԊc th½ cֳa nguy°n vԀt li֓u ch²nh (phԒ li֓u) t֟n kho tӴi c¹ng ty con ï C¹ng ty c֡ phӺn Th®p 

Th®p Vi֓t n°n ch¼ng t¹i kh¹ng thԜ tiԒn h¨nh kiԜm k° thֽc tԒ nguy°n vԀt li֓u ch²nh (phԒ li֓u) t֟n 

kho v¨o ng¨y 31 th§ng 12 nŁm 2009 v¨ ch¼ng t¹i kh¹ng thԜ tiԒn h¨nh c§c thֳ tֱc kiԜm to§n kh§c 

ĽԜ kiԜm chֵng thֽc tԒ s֝ li֓u thԜ hi֓n tr°n bӶng c©n Ľ֝i kԒ to§n v¨o ng¨y 31 th§ng 12 nŁm 2009 

cֳa h¨ng t֟n kho ï nguy°n vԀt li֓u ch²nh (phԒ li֓u) v֧i gi§ tr֗ l¨ 454.853.798.483 VND. 

ħ kiԒn cֳa KiԜm to§n vi°n 

Theo Ĩ kiԒn cֳa ch¼ng t¹i, ngoӴi trַ Ӷnh hҼ֫ng (nԒu c·) cֳa vӸn ĽԚ n°u tr°n, x®t tr°n phҼҺng 

di֓n tr֙ng yԒu th³ B§o c§o t¨i ch²nh h֯p nhӸt Ľ²nh k¯m theo Ľ©y, Ľ« phӶn §nh trung thֽc v¨ h֯p 

lĨ t³nh h³nh t¨i ch²nh v¨o ng¨y 31 th§ng 12 nŁm 2009, kԒt quӶ kinh doanh v¨ t³nh h³nh lҼu 

chuyԜn tiԚn t֓ cֳa nŁm t¨i ch²nh kԒt th¼c v¨o c½ng ng¨y cֳa C¹ng ty c֡ phӺn Th®p Pomina v¨ 

c¹ng ty con, v¨ ĽҼ֯c lԀp ph½ h֯p v֧i c§c chuӼn mֽc kԒ to§n Vi֓t Nam, chԒ Ľ֥ kԒ to§n doanh 

nghi֓p Vi֓t Nam hi֓n h¨nh v¨ c§c quy Ľ֗nh ph§p lĨ c· li°n quan. 

V¨, ch¼ng t¹i cȈng mu֝n lҼu Ĩ v֧i ngҼ֩i Ľ֙c vӸn ĽԚ li°n quan ĽԒn vi֓c ghi nhԀn c§c khoӶn 

ch°nh l֓ch tׁ gi§ h֝i Ľo§i do Ľ§nh gi§ lӴi c§c khoӶn mֱc tiԚn t֓ c· g֝c ngoӴi t֓ v¨o cu֝i nŁm 

trong B§o c§o t¨i ch²nh h֯p nhӸt n¨y l¨ ĽҼ֯c §p dֱng theo Th¹ng tҼ s֝ 201/2009/TT-BTC ngày 

15 th§ng 10 nŁm 2009 cֳa B֥ T¨i ch²nh, nhҼ Ľ« ĽҼ֯c n°u trong mֱc 4.4 v¨ 5.19 cֳa ThuyԒt 

minh b§o c§o t¨i ch²nh h֯p nhӸt. 

 

Vȇ TH֖ TH֘ TRӹN TH֖ MAI HһҹNG 

T֡ng Gi§m Ľ֝c KiԜm to§n vi°n 

Chֵng ch֕ KTV s֝ ņ.0065/KTV Chֵng ch֕ KTV s֝ 0417/KTV  
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Tham chiếu 3 : 
 
DANH SÁCH CÁC CÔNG TY KIỂM TOÁN ĐƯỢC UBCKNN CHẤP THUẬN KIỂM TOÁN 
CHO CÁC TỔ CHỨC PHÁT HÀNH, TỔ CHỨC NIÊM YẾT VÀ TỔ CHỨC KINH DOANH 
CHỨNG KHOÁN NĂM 2010 

 

1. C¹ng ty TNHH KiԜm to§n AS 

2. C¹ng ty TNHH D֗ch vֱ TҼ vӸn t¨i ch²nh kԒ to§n v¨ KiԜm to§n ph²a Nam (AASCS) 

3. C¹ng ty TNHH KiԜm to§n PKF (t°n cȈ l¨ C¹ng ty TNHH KiԜm to§n PhҼҺng Ľ¹ng ICA 

Ľ« ĽҼ֯c chӸp thuԀn trong nŁm 2008) 

4. Công ty TNHH KiԜm to§n v¨ TҼ vӸn t¨i ch²nh kԒ to§n (AFC)  

5. C¹ng ty TNHH KiԜm to§n v¨ TҼ vӸn A&C 

6. C¹ng ty TNHH Grant Thornton (Vi֓t Nam) 

7. C¹ng ty TNHH D֗ch vֱ tҼ vӸn t¨i ch²nh kԒ to§n v¨ KiԜm to§n Nam Vi֓t 

8. C¹ng ty TNHH KiԜm to§n v¨ KԒ to§n Vi֓t Nam (AAC ) 

9. Công ty TNHH KiԜm to§n NEXIA ACPA 

(Ľ֯t 1) 

1. Công ty TNHH KPMG 

2. C¹ng ty TNHH KiԜm to§n v¨ TҼ vӸn ChuӼn Vi֓t  

3. C¹ng ty TNHH Ernst & Young Vi֓t Nam  

4. C¹ng ty TNHH Deloitte Vi֓t Nam  

(Ľ֯t 2) 

1. C¹ng ty TNHH TҼ vӸn kԒ to§n v¨ KiԜm to§n Vi֓t Nam - AVA 

2. Công ty TNHH KiԜm to§n v¨ D֗ch vֱ Tin h֙c TP.HCM - AISC 

3. C¹ng ty H֯p danh KiԜm to§n Vi֓t Nam - CPA Vi֓t Nam 

4. C¹ng ty TNHH KiԜm to§n v¨ D֗ch vֱ phӺn mԚm TDK 

5. C¹ng ty TNHH KiԜm to§n VACO 

6. C¹ng ty TNHH Pricewaterhousecoopers Vi֓t Nam 

7. C¹ng ty TNHH D֗ch vֱ TҼ vӸn t¨i ch²nh kԒ to§n v¨ KiԜm to§n - AASC 

8. C¹ng ty TNHH KiԜm to§n v¨ KԒ to§n H¨ N֥i  

9. C¹ng ty TNHH D֗ch vֱ kiԜm to§n v¨ TҼ vӸn UHY  

(Ľ֯t 3) 

1. C¹ng ty TNHH KiԜm to§n - TҼ vӸn ņӸt Vi֓t (Vietland) (Ľ֯t 4) 
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2. C¹ng ty TNHH TҼ vӸn thuԒ, KԒ to§n v¨ KiԜm to§n Vi֓t Nam 

3. Công ty TNHH KiԜm to§n v¨ ņ֗nh gi§ Vi֓t Nam 

4. C¹ng ty TNHH KiԜm to§n v¨ TҼ vӸn t¨i ch²nh (IFC-ACA Group) 

5. C¹ng ty TNHH KiԜm to§n M׃ (AA) 

6. C¹ng ty TNHH KiԜm to§n DTL 

7. C¹ng ty TNHH D֗ch vֱ KiԜm to§n, KԒ to§n v¨ TҼ vӸn ThuԒ AAT  

8. C¹ng ty TNHH KiԜm to§n An Ph¼  

9. Công ty TNHH KiԜm to§n v¨ TҼ vӸn ThuԒ ATAX 

10. Công ty TNHH TҼ vӸn v¨ KiԜm to§n CA&A 

11. C¹ng ty TNHH KiԜm to§n v¨ KԒ to§n H¨ N֥i 

12. C¹ng ty TNHH D֗ch vֱ kiԜm to§n v¨TҼ vӸn UHY 

13. C¹ng ty TNHH KiԜm to§n v¨ TҼ vӸn ThŁng Long  

14. C¹ng ty H֯p danh KiԜm to§n Vi֓t NhӸt 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


